
「北沢デザインガイド」素案に対する区民意見及び区の見解 

 

１ アンケート名 「北沢デザインガイド」（素案）について 

 

２ アンケート項目 【１】素案全体について 

         【２】「デザインコード」について 

         【３】その他「上部利用区施設」のデザインについて 

 

３ 受 付 期 間  平成２７年８月１１日（火）～平成２７年８月２８日（金） 

 

４ 応 募 方 法  「北沢デザイン通信」号外（平成２７年８月）刷込みハガキ 

 

５ 受 付 件 数  ６９通（ハガキ：６６ ファクシミリ：３） 

 

６ 意見の内容（集約版）と区の見解         

アンケート項目 意見の内容（集約版） 区の見解 

【１】 

素案全体について 

 

・抽象的で具体的なイメージが湧かない。 

・概ね評価できる。 

・防災の視点を入れてほしい。 

・一般的過ぎて個性に乏しい。 

・将来を見据えた指針であってほしい。 

・文化・芸術の視点を入れてほしい。 

・ユニバーサルデザインに配慮してほしい。 

・小田急電鉄の施設との一体的調和は困難。 

全体的にイラストや画像

を見直し、具体的にイメージ

ができるように改めました。 

設計・施工段階において

は、「デザインガイド」を踏

まえたデザインイメージの

調整に努めてまいります。 

【２】 

「デザインコー

ド」について 

・抽象的で、意図が分かりにくい。 

・概ね評価できる。 

・結果を大切にしてほしい。 

・完成予想図を示してほしい。 

■「植栽」デザインコードについて 

・多様な植栽を期待する。 

・樹木により緑陰を作ってほしい。 

・高木による日陰を作らないでほしい。 

・手入れをきちんとしてほしい。 

■「地面」デザインコードについて 

・地面の素材はやさしいものにしてほし  

い。 

・舗装しなくてよい。 

■「境界」デザインコードについて 

・境界はシンプルにしてほしい。 

■「照明」デザインコードについて 

・夜間も明るくしてほしい。 

 ・電飾の多様は避けてほしい。 

 ・周辺建物に配慮してほしい。 

■「ストリートファニチャー」デザインコード

について 

・ベンチのデザインや機能を工夫してほしい。 

・街の記憶を伝えてほしい。 

・人が集まるようなデザインにしてほしい。 

・オブジェはいらない 

■「サイン・看板」デザインコードについて 

各デザインコードについ

てイラストや画像を見直す

とともに、「植栽」に樹木の

参考リストを加えるなど、コ

ードの趣旨が具体的に伝わ

るよう修正しました。また、

通路を事例として、具体的な

デザインイメージのイラス

トを追加しました。 

 区施設の整備にあたって

は、周辺環境等も踏まえなが

ら、デザインコードに沿って

魅力的な上部空間を実現し

ていきます。 



・外国人や障がいのある方に配慮してほしい。 

・デザイン性の高いものにしてほしい。 

・サイン・看板を規制してほしい。 

・禁止規制行為等の表示を入れてほしい。 

■「工作物」デザインコードについて 

・電柱を地中化してほしい。 

・空間を感じて作ってほしい。 

【３】 

その他「上部利用

区施設」のデザイ

ンについて 

・下北沢の良さを反映してほしい。 

・住民の意見を反映してほしい。 

・安全や機能性に配慮してほしい。 

・シンプルで洗練されたデザインにしてほしい。 

・歩行者に配慮してほしい。 

・防災への配慮を充実してほしい。 

・無駄なコストを削減すべき。 

・早く整備を進めてほしい。 

・周辺に十分配慮してほしい。 

・第一線のデザイナーに任せてほしい。 

・可愛らしいデザインにしてほしい。 

・世田谷区のイメージを大切にしてほしい。 

・色調を統一してほしい。 

・期待できない。 

・話題性のある街を目指してほしい。 

・軽やかな立体緑地にしてほしい。 

・区が責任を持って考えてほしい。 

・賑わいを創出しないでほしい。 

・マルシェ広場のあるデザインが嬉しい。 

・周囲のデザインも調和を期待する。 

・みどりを大切にしてほしい。 

・思い出のあるものを残してほしい。 

 「防災、みどりの基軸づく

り」であることを踏まえなが

ら、地域の個性を生かし街の

魅力を高める公共施設の整

備を進めてまいります。 

 区施設の整備にあたって

は、ワークショップの開催

等、地域の皆様のご意見を伺

いながら進めてまいります。 

 

※ その他、「北沢デザインガイド」（素案）以外に関するご意見もいただきました。いただいたご意見

につきましては、関係所管へ伝えます。 


