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地域経済発展ビジョン

持 続 可 能 な 経 済 循 環 で 実 現 す る 世 田 谷 の ウェル ビ ー イ ン グ



世田谷区
地域経済発展ビジョン

「世田谷区地域経済発展ビジョン」のねらい

「世田谷区地域経済発展ビジョン」は、今後の世田谷区が取り組む経済産業政策の方向性を示す「道しるべ」です。
この「道しるべ」を事業者の皆さん、区民の皆さん、そして産業団体の皆さん等と共有し同じ方向を目指すことで、

一つひとつの事業活動や消費行動が大きなエネルギーとなり、地域全体をより良くしていく推進力としていきます。そして、
地域経済の発展へつながり、世田谷区に住む人・働く人・事業を行う人の豊かさや幸福感（ウェルビーイング）を高めていくことをねらいとしています。

［期間］
令和 � 年度（����年度）～ 令和�� 年度（����年度）

世田谷区
産業ビジョン

［ 期間 ］
平成 ��年度（���� 年度）～ 令和 �� 年度（���� 年度）

「世田谷区地域経済の持続可能な発展条例」制定
令和 � 年（���� 年）�月

経 済 産 業 政 策 の 方 向 性 を 示 す「 道 し る べ 」
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持続可能な経済循環で実現する世田谷のウェルビーイング
世田谷区全体での共創により、地域経済の活性化や事業者の活動の円滑化を後押しすることで、地域経済の成長を推進していきます。
「生産（企業活動）」「分配（所得）」「支出（消費）」の成長を促す取組みを実施し、多様な人々のウェルビーイングの向上を目指します。

「世田谷区地域経済発展ビジョン 」とは

ビジョン（未来像）

地域経済循環

地域内通貨
域内消費喚起

地域内活動

柔軟に
働ける環境

新価値創造
後押し

区民生活や地域産業を
支える業界の後押し

分配

支出　生産

消費の活性化

人材基盤の強化

規制やインフラの課題解消

多様な働き方

共創共創

持続性持続性
期待感・

ワクワク感
期待感・

ワクワク感

基本の考え方

新価値創造新価値創造

大切な視点

インパクトインパクト

ユーザー視点ユーザー視点

分野横断分野横断
ブランディングブランディング

共創共創

経済基盤の強化

前向きに努力する
事業者の資金獲得支援

専門人材活用

人材育成

DX

区内就労支援

企業構造の強化

共創・連携 世田谷区

産業団体

区内事業者

金融機関
産業振興公社

課題整理

継続的な地域経済循環を加速 優先順位と効果最大化

デジタル化

課題
生活者

世田谷区
就職希望者

事業者SNS

情報共有

課題

情報共有基盤の強化
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ビジョン（未来像）実現に向けた取組み

健康経営

km

ライフスタイル等に応じた多様
な働き方が選択できる世田谷区

目指す姿 5

世田谷らしさを兼ね備えた高水準な「持続可能な地域経済」の実現を目指し、４つの基本的方針と11の目指す姿を掲げました。多様な地域産業の
基盤強化を軸とする経済的観点の向上を目指しつつ、働き方や地域課題解決、エシカル推進などの非経済的観点も重視し、取組みを進めていきます。

多様な地域産業の
基盤強化

基本方針

１

起業の促進、多様な
働き方

基本方針

2

ソーシャルビジネス
の促進

基本方針

3

持続可能性及び
エシカル推進

基本方針

4

地域及び社会課題解決への関心が
高く参画しやすい世田谷区

目指す姿 8

地域及び社会課題解決の取り組み
が積極的に展開される世田谷区

目指す姿 9

地域経済の活性化や賑わいが
生み出される世田谷区

目指す姿 10

エシカルが身近に存在する世田谷区

目指す姿 11

区内産業が活性化し、活力ある
世田谷区

目指す姿 1

多様な事業者が安心して継続的に
事業を営み成長できる世田谷区

目指す姿 2
区民生活を支える産業が引き継
がれていく世田谷区

目指す姿 3 意欲や思いのある人・事業者が積極
的にチャレンジできる世田谷区

目指す姿 4

ライフスタイル等に応じた多様な
働き方が選択できる世田谷区

目指す姿 5

アントレプレナーシップ（起業家
精神）が発揮されやすい世田谷区

目指す姿７

心身ともに健康に働くことが
できる世田谷区

目指す姿 6
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● 継続的な消費の喚起と賑わいの創出
● エシカル関心層の増加とエシカル意識の醸成
● 脱炭素等意識の醸成と実践の後押し

● 地域及び社会課題関心層の増加と参画する
　 環境の整備
● 事業者の取組みを促す支援の充実
● 担い手間の共創を促進

● 多様な働き方が選択できる環境の構築
● 健康経営やワーク・ライフ・バランス向上を後押し
● ダイバーシティ＆インクルージョン経営の後押し
● 起業創業の促進と応援する仕組みの構築

● 商業・工業・農業・建設業の活性化
● 産業間の連関促進
● 資金供給の円滑化とセーフティネットの提供・充実
● 生産性向上、デジタル化やＤＸ化の後押し
● 必要な情報への円滑なアクセスの改善
● 円滑な事業承継に向けた顔の見える環境の構築
● 日常の中で子どもと仕事が出会う機会の醸成
● 新たなチャレンジを後押しする環境や手段の充実

多様な地域産業の
基盤強化

基本方針

１

起業の促進、多様な
働き方

基本方針

2

ソーシャルビジネス
の促進

基本方針

3

持続可能性及び
エシカル推進

基本方針

4

ビジョン（未来像）を実現する、世田谷区の取組み

産業活性化拠点

産業交流プラザ

P

P

P

P

P

P
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ソーシャルインパクト指標の考え方（成果の見える化）

地域産業や地域経済の充実と見える化のイメージ（例）

事業リスク
や経営の

不安・心配

成長
しやすい環境

が不十分

従業員
確保産業や

支援策の
情報不足

相談の窓口、
対応を認知

支援情報の
円滑な入手

生産性向上の
取組み

人材確保の
取組み

？

！

経営支援
制度利用

支援を
事業に活用

人材確保の
成果が得られ

始める

前向きな
変化が見られる

経営の
安定・改善

生産性向上や
成長がみられる

人材確保が
できている

短期的な変化の状況 中長期的な変化の状況事業者の現在の課題 きっかけとなる変化 目指す姿

目指す姿ごとに、複数の指標を組み合わせ、個々に測定・評価をした上で、全体を指数化して見える化を図ります。��ある一つひとつの目指す姿の「柱（事業環境）」を
高く・太くしていくことで、柱 が安定し、そこで活動する事業者や区民が多くなり、より幸福度（ウェルビーイング）が高くなることを目指すイメージです。令和５年度を
���とした場合に、本ビジョンの最終年度である令和 �� 年度には全体が ���となることを目指し、政策を実施していきます。

自治体が行う施策は効果が見えにくいという課題があります。そこで「世田谷区地域経済発展ビジョン」では、地域経済や地域産業への影響や波及を見える化する「ソーシャル
インパクト指標」を設定しました。これは、「持続可能な地域経済」の実現度を定量的に把握しようとするものであり、他自治体にも例を見ない世田谷ならではの先進的な取組みです。

多様な事業者が安心して
継続的に事業を営み

成長できる世田谷区の実現

指標｜令和 �� 年度に「���」を目指す指標｜令和 � 年度を「��� 」とする
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推進体制

世田谷区地域経済発展ビジョンに関するご質問やお問い合わせは、世田谷区 経済産業部 経済課までご連絡ください。
世田谷区 経済産業部 経済課 HP　https://www.city.setagaya.lg.jp/mokuji/shigoto/���/d��������.html

お問い合わせ

世田谷区 経済産業部 経済課 HP

世田谷区
世田谷区

産業
振興公社

推進状況の報告

助言・意見

産業団体 区民

事業者等 金融機関
大学等

世田谷区全体を
巻き込み、

政策・取組みを推進

本ビジョンの策定にあたり活発な議論をいただいた「世田谷区地域経済の持続可能な発展を目指す会議」の委員の皆さま、

産業基礎調査アンケートやヒアリングにご対応いただいた多くの区内事業者の皆さま、産業団体の皆さまに心より感謝申し上げます。

世田谷区
地域経済の持続可能な

発展を目指す会議

地域経済の持続可能な発展に関することや指針を審議

「世田谷区地域経済発展ビジョン」は、区及び（公財）世田谷区産業振興公社を中心に、産業団体や金融機関、大学等の研究機関と連携しながら、区内事業者の皆さま、
区民の皆さまとともに取組みを進めていくことがとても重要です。ビジョン（未来像）の実現に向けて、事業者や産業界を取り巻く状況や声を大事にしながら、世田谷区
全体で様々な政策及び取組みを進めていきます。

諮問機関
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世田谷区 経済産業部 経済課
TEL　��-����-����
FAX　��-����-����
HP　https://www.city.setagaya.lg.jp/

世田谷区 地域経済発展ビジョン

令和 � 年 � 月

世田谷区 HP

幸 循 環
共 創 区
世 田 谷


