
 

 

会議録要旨 

会議名 平成２９年度世田谷区立障害者福祉施設指定管理者選定委員会（第１回） 

担当部署 障害福祉担当部障害者地域生活課 

開催日時 平成２９年３月３０日（木）１３：００～１４：３０ 

開催場所 世田谷区役所第１庁舎地下１階 １Ｂ１会議室 

出席者 石渡委員、佐藤委員、岩部委員、三井委員、樋口委員、松本委員、安永委員 

会議次第 

１ 開会（委員長の選任） 

２ 報告事項 （１）指定管理者選定委員会について 

（２）選定対象となる施設について（１ヵ所） 

３ 審議事項 （１）適格性審査の可否について 

（２）指定管理者候補者選定までの流れについて 

（３）各審査について 

（４）合格基準について 

４ 閉会 

主な意見 

【開会】 

・全委員一致で石渡委員を委員長に選任。 

・職務代理者については、石渡委員長より佐藤委員を指名。 

 

【審議事項】 

（１）適格性審査の可否について 

【委員からの意見・確認等】 

・利用者アンケートの回答者数の平成２５年度と平成２８年度の違いについて 

・（アンケートの回答者数が増えていることについては）事業者が、利用者や保護 

者とのコミュニケーションの部分で努力された結果ではないか。 

・アンケート結果により、良い事業運営が行われていると思われるが、前回更新時 

 の事業提案書について、現在までの実績はどうかを振返り評価することも重要と 

 思われる。 

・事業計画に対する５年間の実績に加え、５年間の工賃推移等が分かる資料も欲しい。 

 ⇒ 適格性審査で実施することについて、了承された。 

（２）指定管理者候補者選定までの流れについて 

⇒ 選定までの委員会等のスケジュール等流れについて、了承された。 

（３）各審査について 

【委員からの意見・確認等】 

・就労継続支援Ｂ型の施設なので、工賃アップの項目を重点項目としても良いので 

はないか。もう１点「障害者差別解消法」に対応した取組みの評価視点に、具体 

性と実現性以外に「周知方法」を加えて欲しい。 

・工賃アップは今まで重点項目にしていないが過去の更新施設との整合性について。 

・法人説明会の際に、工賃実績の増減理由を含め丁寧に作成するよう説明すること。 

・防犯の危機管理と衛生管理の危機管理とは別であることをわかりやすく表現する。 

・５年間の成果の書き方がポイントであり、工賃推移、危機管理体制、周知方法を 

審査項目の視点に追加すること。 

⇒ 各審査の項目について、了承された。 

（４）合格基準について 

⇒ 合格基準について、了承された。 
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