様式９
地域包括支援センターの人員体制
	支援センター名
	



事業者として、支援センターの人員体制をどのように考えるか、各項目についてできる限り具体的に記載してください。
※応募する支援センターごとに作成してください。
１．職員配置
（１）職員の勤務形態（勤務時間等）
	常勤職員
	午前　　時　　分～午後　　時　　分　（休憩　　時間　　分）
日　　時間　　分勤務　　　　週　　時間　　分勤務

	非常勤職員
	



（２）人員配置予定について
　　「様式１０」のとおり。
（３）３職種の配置予定について
　　「様式１１」のとおり。

２．職員欠員対応・対策（欠員が発生した場合の具体的な対応策）
	











３．人材育成・定着を図るための取り組みについて
	












