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※「世田谷区介護保険ＦＡＸ情報便」は、介護保険関連の情報を事業者等へお知らせするものです。 

区ホームページにＦＡＸ情報便を掲載しています。ホームページに掲載のＦＡＸ情報便（ＰＤＦファイル）にはＵＲＬにリンク

を設定していますのでご活用ください。 

トップページの上部にある検索メニューに掲載記事の区HP IDを入力して検索すると、該当ページを直接ご覧になれま

す。 

（「2330」と入力すると、世田谷区介護保険ＦＡＸ情報便のページに移動します。） 

 １ 世田谷区からの事務連絡  

（１）介護保険負担限度額認定証の更新について 

令和７年７月３１日までの介護保険負担限度額認定証をお持ちの被保険者へ、令和７年５月２６日に「令和７年度介護保

険負担限度額認定証更新のご案内」を郵便にて発送いたします。令和７年８月以降も引き続き介護保険負担限度額認定

証が必要な場合は、更新申請が必要となります。       

【お問合せ】介護保険課保険給付係  電話：５４３２－２６４６ 

 

（２）「世田谷区介護者の会・家族会一覧」、「世田谷区認知症カフェハンドブック」を配布しています。 

区内には、在宅で介護している方が、悩みや不安を話したり、情報交換ができる場として「介護者の会・家族会」があり

ます。区が主催する家族会や、あんしんすこやかセンター（地域包括支援センター）が主催する会、区民の方が主催する

会など、様々な介護者のための会があります。 

また、認知症のご本人やご家族が、身近な場所で、医療や福祉の専門職（介護福祉士、看護師など）に相談したり、地

域の方と交流できる場として「認知症カフェ」があります。 

それぞれの情報をまとめた「世田谷区介護者の会・家族会一覧」、「世田谷区認知症カフェハンドブック」を、あんしんす

こやかセンターにて配布しています。また、ホームページからダウンロードもできます。ご家族にご案内をお願いします。 

【担当所管】介護予防・地域支援課 認知症在宅生活サポート担当 電話：５４３２－２９５４ 

 

 

（３）高齢者への「熱中症予防シート」の配付協力について 

熱中症患者の多くは高齢者であり、室内で発見されることが多くあります。区では、様々な機会を捉え、７５歳以上のひと

り暮らしの高齢者や高齢者のみの世帯、孤立の恐れがある高齢者の方に、室内の見やすい場所に貼って室温上昇に気を

つけていただくよう、液晶温度計の付いた「熱中症予防シート」を配付しています。 

「熱中症予防シート」の配付にご協力いただける場合は、別添「熱中症予防シート送付申込票」をご記入の上、FAXにて

お申し込み下さい。(配付は、在庫がなくなり次第終了となります。)  

【お問合せ】世田谷保健所健康企画課  電話：５４３２－２４７２  FAX：５４３２－３０１９ 

 

 

 

 

 

 

関係者で情報を共有してください 

 

 

第２８４号（令和７年５月２６日） 

発行 世田谷区高齢福祉部介護保険課 

電  話  ０３－５４３２－２２９８ 

ファクシミリ ０３－５４３２－３０５９ 

☆ ここ☆ ここに掲載した情報の詳細は、発行日の翌日以降、 

「世田谷区公式ホームページ」でご覧いただけます。 

区HP 🔍 2330  検索 

 
世田谷区介護保険 FAX情報便は、令和７年度中に電子メールに移行し、事業者の皆さまから登録していただく 

メールアドレスにお送りする予定です。 

詳細が決まりましたら改めてお知らせいたします。移行に関しましてご協力をお願いいたします。 

区HP 🔍 2945 

 
 検索 

 

区HP 🔍 2950 
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（４）「世田谷で働こう！プログラム」参加の企業や社会福祉法人等を募集しています。 

世田谷区では、世田谷区内の企業等で正社員として働きたい方向けに、求職者の方と企業等とのマッチングを目的とし

たマッチング事業を行っております。本事業では就活生向けの企業研究会（合同企業説明会）や職場見学会だけでなく、

社員の定着率向上を目的とした若手社員向け研修や管理職・指導者向け研修プログラムを用意しております。 

事業参加をご希望の区内介護事業者（社会福祉法人を含む）の方は、下記【お問合せ】先までお気軽にご連絡ください。 

１． 事業期間  令和７年４月１日～令和８年３月３１日   

２． マッチング事業参加者（就活者）              

世田谷区内の企業等で正社員として働きたい４０歳未満の方または３５～５５歳未満の世田谷区民の方 

３． 企業の参加条件                       

世田谷区内に本社・本店または支店・営業所等の活動拠点をもつ、正規雇用等の求人がある中小企業、社福等 

「世田谷で働こう！Web」URL https://w-setagaya.jp/ 

【お問合せ】世田谷で働こう！事務局 電話：６７３４－１３０３（平日午前９：００～午後５：３０） 

【担当所管】工業・建設業・雇用促進課 電話：３４１１－６６６２   

 

（５）世田谷区×POPEYE特別編集「きみも福祉の仕事してみない？」をご活用ください！ 

世田谷区では、ファッション・カルチャー誌でありながら近年は福祉や仕事の特集を行う、雑誌「POPEYE」とタイアップし

て「きみも福祉の仕事してみない？」（第４弾）を発行しています。「POPEYE」ならではのユニークな切り口で構成された、

実際に区内の介護事業所で働く若者の話を中心に、福祉というクリエイティブな仕事の魅力を詰め込んだ一冊です。貴事

業所の採用ツールとして、合同企業説明会やインターン等でぜひ本冊子をご活用ください。冊子は工業・建設業・雇用促

進課（太子堂２－１６－７産業プラザ４階）でお渡ししています。詳細はホームページよりご覧ください。 

【お問合せ】工業・建設業・雇用促進課 電話：３４１１－６６６２ 

 

（６）外国人就労・定着支援事業受講生の職場見学、仕事講話を実施しませんか？ 

世田谷区では、外国人の方の安定就労への移行を促進するため、就労・定着支援研修「しごとのための日本語」を厚生

労働省と共催しています。本事業では受講生（永住者、日本人の配偶者、永住者の配偶者等、定住者等で求職中、就業

中の方）の職場見学、仕事講話について実施いただける事業者を募集しております。詳しくは、下記担当までご連絡くださ

い。 

【お問合せ】工業・建設業・雇用促進課 電話：３４１１－６６６２ 

 

（７）住まいの防犯対策サポート事業の実施について 

犯罪を未然に防止するための住宅への防犯設備の設置及び防犯物品の購入に対する費用補助制度を実施します。 

区内に住民登録がある世帯が対象となりますので、防犯設備の設置等を検討している方がいた場合は、下記のコール

センター等をご案内いただくようお願いします。 

申 請 期 間：令和７年５月１５日から９月３０日まで（予定） 

          ※申請額が予算の上限に達した場合は、申請受付を終了する。 

補助対象者：居住する区内住宅（共同住宅の住戸含む）に防災設備の設置等を行った世帯 

補助上限額：４万円（補助率１０／１０、１００円未満切捨て） 

          ※上限額以内であれば複数品目の申請を可とするが、申請は世帯で１回限りとする。 

補助対象品目：防犯カメラ、録画機能付きインターホン、防犯フィルム、ガラス破壊センサー、センサー付きライト ほか 

申 請 方 法：①オンライン手続き ②郵送（地域生活安全課あて） ③窓口（地域生活安全課、まちづくりセンター） 

          ※申請書、領収書等の必要書類があります。詳細は区ホームページをご確認ください。 

【お問合せ】世田谷区住まいの防犯対策サポート事業コールセンター 電話：６６３１－２９５５ 

【担当所管】地域生活安全課地域生活安全係 電話：５４３２－２５８６ 

 

 

 

 

 

 

 

区HP 🔍 23301 

 
 検索 

 

区HP 🔍 4925 

 
 検索 

 

https://w-setagaya.jp/
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 ２ 研修・講演会等のご案内  

（１）認知症の方の家族会「ちょっと一息つきませんか？」 

認知症の症状、認知症の方への関わり方、介護しているご家族の方の心のケアについて専門職から講話をお聴きします。

講話の後、ご家族同士がお互いの日頃の思いを語り合う家族会体験も行います。認知症の方を介護しているご家族へ、

ご案内をお願いいたします。 

日   時：令和７年６月３０日（月） 午後１：３０～午後３：３０  

会   場：北沢タウンホール １２階スカイサロン（北沢２－８－１８） 

講   師：世田谷区認知症在宅生活サポートセンター職員 

対   象：認知症の方を介護しているご家族（先着２０名） 

内   容：講師による講話・家族会体験 

申   込：電話にて下記お問合せ先へ５月２６日（月）から６月２０日（金）までに申し込み 

詳しくはチラシ（北沢地域のあんしんすこやかセンター、北沢総合支所保健福祉課にあり）をご覧ください。 

【お問合せ】北沢総合支所保健福祉センター保健福祉課地域支援担当 電話：６８０４－８７０１ 

 

（２）東京都主催認定調査員新規研修について 

東京都における認定調査員新規研修について、令和７年度上半期において、参集によらない研修形式により実施しま

す。   

対 象 者：新規に世田谷区で要介護認定調査に従事される方で、認定調査員研修(新規)が未修了の方。 

または、修了証書の交付を受けていない方。 

申込期限：令和７年８月２９日（金） 

報告期限：令和７年９月１２日(金)※受講後に、報告書の提出が必須となります。 

申込方法：区のホームページから「申込書」をダウンロードし電子メールにてお申し込みください。 

詳細については、区のホームページをご覧ください。 

※報告書提出から、修了証書がお手元に届くまで３０～４０日程お時間をいただきます。お急ぎの場合は早めの受講をお

願いします。 

【お問合せ】介護保険課 介護認定審査事務係 電話：５４３２－２９１２ 

 

 

 ３ 世田谷区福祉人材育成・研修センターからのご案内  

（１）対人援助技術研修「利用者・家族とのコミュニケーション」第１回【集合研修】 

日   時：令和７年６月１７日（火）午後２：００～午後４：００ 

会   場：世田谷区立保健医療福祉総合プラザ１階 研修室Ｃ 

講   師：諏訪 茂樹 氏 （東京女子医科大学特任准教授 日本保健医療行動科学会会長）  

対   象：医療・福祉サービス事業所の職員等 

定   員：４０名 

申込期限：令和７年６月１１日（水） 

 

（２）認知症ケア研修 認知症の理解「医学的視点からの理解と支援」【動画研修】 

視聴期間：令和７年６月２０日（金）午前１０：００～７月２１日（月）午後５：００＜２４時間視聴可＞ 

講   師：遠矢 純一郎 氏（医療法人社団プラタナス桜新町アーバンクリニック 院長）  

対   象：医療・福祉サービス事業所の職員等 

申込期限：令和７年６月１２日（木） 

 

 

 

 

 

 

区HP 🔍 2316 

 
 検索 
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（３）第１回 管理者・リーダーに向けたマネジメントセミナー 

  「介護・福祉サービスで求められる これからの業務改善！！その『具体策』とポイント」【動画研修】 

視聴期間：令和７年６月２０日（金）午前１０：００～７月２１日（月）午後５：００＜２４時間視聴可＞ 

講   師：藤野 和良 氏（藤野経営労務管理事務所 副所長 特定社会保険労務士） 

対   象：福祉・医療サービス事業所等の管理者やリーダー等  

申込期限：令和７年６月１３日（金）         

 

（４）ケアマネジャー研修【共通】「世田谷区の組織と社会資源」【動画研修】 

視聴期間：令和７年７月７日（月）午前１０：００～８月２２日（金）午後５：００＜２４時間視聴可＞ 

講   師：世田谷区職員、世田谷区社会福祉協議会職員等 

対   象：世田谷区での実務経験１年未満の介護支援専門員および地域包括支援センター職員   

※１年以上の経験者も受講可  

申込期限：令和７年６月２４日（火） 

 

（５）ケアマネジャー研修【共通】「家族支援について学ぶ」【集合研修】 

日   時：令和７年７月９日（水）午後１：３０～午後４：３０ 

会   場：世田谷区立保健医療福祉総合プラザ１階 研修室Ｃ 

講   師：山川 誠司 氏（茨城キリスト教大学准教授 公認心理師 臨床心理士） 

対   象：介護支援専門員および地域包括支援センター職員  

定   員：４０名 

申込期限：令和７年７月２日（水） 

 

（６）介護技術研修【現任１】「再点検！移乗介護我流介護になっていませんか？」【集合研修】 

日   時：令和７年７月１１日（金）午後６：００～午後８：００ 

会   場：世田谷区立保健医療福祉総合プラザ１階 介護実習室 

講   師：堀口 将 氏（身－体工房 ほ 介護福祉士・介護教員・施術家）  

対   象：医療・福祉サービス事業所の介護職員等（概ね介護職場経験２年以上の方） 

定   員：３０名 

申込期限：令和７年７月４日（金） 

 

（７）高齢・障害支援力向上Ｓｏｆｕｋｕ講座「移乗介助とおむつの基礎」【集合研修】 

日   時：令和７年７月１４日（月）午後２：３０～午後５：００ 

会   場：世田谷区立保健医療福祉総合プラザ１階 研修室Ｃ 

講   師：武谷 祐里 氏（世田谷区保健センター専門相談課 理学療法士）  

対   象：医療・福祉サービス事業所の職員等 

定   員：２５名 

申込期限：令和７年７月３日（木） 

 

（８）信頼関係を築くための接遇・マナー向上研修「ワークで学ぶ スピーチロックを防ぐための介護の接遇・マナーと実践」

（１回）【ライブ研修】 

日   時：令和７年７月１６日（水）午後２：００～午後４：００ 

講   師：蜂谷 英津子 氏（ＨＯＴシステム株式会社 代表取締役）  

対   象：医療・福祉サービス事業所の職員等 

定   員：３０名 

申込期限：令和７年７月９日（水） 
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（９）ケアマネジャー研修【共通】「ケアマネジャーに求められるファシリテーション力」【集合研修】 

日   時：令和７年７月２２日（火）午後２：００～午後５：００ 

会   場：世田谷区立保健医療福祉総合プラザ１階 研修室Ｃ 

講   師：福島 喜代子 氏（ルーテル学院大学教授 社会福祉士） 

対   象：介護支援専門員および地域包括支援センター職員  

定   員：４０名 

申込期限：令和７年７月１４日（月） 

 

（１０）福祉職が学ぶリーダーシップ研修（全３回） 「第１回 スタッフを育てるリーダーシップⅠ」【集合研修】 

日   時：令和７年７月２４日（木）午後２：００～午後４：００ 

会   場：世田谷区立保健医療福祉総合プラザ１階 研修室Ｃ 

講   師：諏訪 茂樹 氏（東京女子医科大学特任准教授 日本保健医療行動科学会会長） 

対   象： ・医療・福祉サービス事業所の職員等  

・リーダーとして指導を行う立場にある方、または今後指導を行う予定の方 

・リーダーシップについて学びたい方 

定   員：３０名 

申込期限：令和７年７月１７日（木） 

 

 

 

 

 

 

お問合せ・詳細は、世田谷区福祉人材育成・研修センターのホームページをご覧ください。 

 (世田谷区福祉人材育成・研修センター https://www.setagaya-jinzai.jp) 

【お問合せ】世田谷区福祉人材育成・研修センター  電話：６３７９－４２８０  FAX：６３７９－４２８１ 

 次回の定期便は令和７年６月２５日（水）午後７時以降の予定です。 

研修センターではお仕事の悩み等の無料の相談を行っています。 

詳細はホームページをご覧くださいhttps://www.setagaya-jinzai.jp/counseling 
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